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Desde o início do processo de negociação,  a  direção do Senalba
MG tem atuado de forma transparente e em total  a l inhamento
com as demandas dos trabalhadores.  Na primeira assembleia,  foi
montada a pauta de reivindicações e enviada à direção da
FUMP, juntamente com a sol ic itação de uma reunião presencial ,
como ocorre todos os anos.  Entre os pleitos,  destacamos o
pedido de:

Reajuste salar ial  baseado no INPC (recomposição da inf lação)
+ 3% de ganho real ,  total izando um aumento de 6,23%;
Correção do valor  facial  do vale-refeição em R$ 3,50.

Ressaltamos que esses pedidos foram feitos de forma real ista e
responsável ,  considerando o cenário econômico e a luta pela
valorização salar ial  da categoria.  No entanto,  a  resposta da
direção da FUMP foi  decepcionante:  uma proposta de apenas
3,23%, o que corresponde somente à recomposição da inf lação,
sem qualquer índice de valorização salar ial .

Diante dessa proposta,  o s indicato levou a questão aos
trabalhadores via assembleia e eles rejeitaram a proposta por
77,9% dos votos.  O resultado foi  imediatamente encaminhado à
FUMP, acompanhado de uma nova sol ic itação de reunião
presencial  para discutir  o impasse.  Surpreendentemente,  mais
uma vez,  a  direção da fundação ignorou o pedido de nos atender
pessoalmente e em resposta via e-mail ,  recebemos uma nova
proposta de reajuste salar ial  com o percentual  de 4%. A
proposta ainda está aquém das expectativas dos trabalhadores
na pauta de reivindicações,  mas deve ser  anal isada pela
categoria,  como é prática da direção do Senalba MG, visto que
são os maiores prejudicados pela falta de acordo até esse
momento.

BOLETIM FUMP 
OUTUBRO DE 2024

CONVOCAÇÃO
PARA ASSEMBLEIA

O Sindicato SENALBA
MG convoca todos os
trabalhadores da
FUMP para
participarem da
assembleia que
ocorrerá de 15 a 18 de
outubro, de forma
online através de
nosso site. 

Esta assembleia será
fundamental para que
os trabalhadores
possam deliberar
sobre a nova proposta
de reajuste salarial
apresentada pela
direção da FUMP. 

A participação de
todos é crucial,  já que
as decisões tomadas
impactarão
diretamente no seu
salário e qualidade de
vida.

15 A 18  DE OUTUBRO

HISTÓRICO DAS NEGOCIAÇÕES

WWW.SENALBAMG.ORG.BR

DE 13:00H DO DIA 15 ÀS 23:59H DO DIA 18, NO SITE DO SINDICATO.



QR CODE

COMO PARTICIPAR?
Acesse o s ite
www.senalbamg.org.br
e cl ique no post da
assembleia da FUMP.

PREENCHA OS
DADOS CORRETOS

DECIDA SOBRE A
ACEITAÇÃO OU
NÃO DA PROPOSTA
Nesse momento é muito
importante pensar
coletivamente,  anal ise se a
proposta é boa para você e
para seus companheiros de
trabalho e envie sua
participação.

É importante destacar,  que a direção do Sindicato está
surpresa com essa postura deselegante dos gestores da FUMP.  
Historicamente,  a  fundação sempre esteve aberta ao diálogo e
à negociação direta,  mas,  desta vez,  nos deparamos com uma
atitude de descaso e desrespeito.  A data-base é maio,  e  até o
presente momento,  ainda não conseguimos chegar a  um
consenso sobre o reajuste salar ial .  Essa falta de abertura ao
diálogo compromete o andamento das negociações e prejudica
os trabalhadores.

Diante disso,  convocamos todos os trabalhadores a
participarem da assembleia,  pois  a  sua voz é essencial  neste
momento decisivo.  Reforçamos que o Sindicato está lutando
para garantir  não apenas a recomposição da inf lação,  mas
também a valorização salar ial  como destacamos no inicio da
campanha salar ial  deste ano.

Contamos com sua part icipação ativa e engajada!  Part icipe e
incentive os seus companheiros de trabalho!

Atenciosamente,  

 À Direção 

SENALBA MG – Sindicato dos Empregados Em Entidades de
Assistência Social  de Orientação e Formação Profissional  no
Estado de Minas Gerais  

Acesse pelo qrcode ou
pelo nosso site

www.senalbamg.org.br

 A assembleia Digital é
realizada para que todos os
trabalhadores tenham a
oportunidade de participar do
processo de negociação, pois,
o acesso é liberado de
qualquer aparelho conectado
à internet. Possibilitando a
participação de onde você
estiver.
O sistema ficará disponível 24
horas por dia, durante o prazo
estipulado. 

Fortaleça o seuFortaleça o seu
sindicato! Filie-se
sindicato! Filie-se


